








3 .1 О. Внешнеэкономическая и международная деятельность Организации 

осуществляется для реализации целей, определенных настоящим У ставом, и в 

поря.же предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

4. УЧРЕДИТЕЛИ ОРГАНИЗАЦИИ
4.1. Учредители - лица, осуществляющие управление Организацией в рамках

ко�mетенции, предоставленной им настоящим У ставом.
4.2. Учредители осуществляют надзор за деятельностью Организации.
4.3. В рамках своей компетенции Учредители Организации имеют следующие

права: 
- на утверждение У става Организации;
-на формирование Правления Организации;
-на избрание Генерального директора Организации;
- на принятие в состав учредителей новых лиц;
- на преобразование Организации в фонд;
-участвовать в работе Правления Организации;
-пользоваться услугами Организации на равных условиях с другими лицами;
-получать информацию о планируемых мероприятиях Организации;
-требовать от членов Правления и иных должностных лиц Организации

предоставления всех необходимых документов (в рамках надзорных).
4.2. Учредители обязаны: 
-соблюдать положения У става Организации, исполнять решения Правления

Организации; 
-не разглашать конфиденциальную информацию, которая станет им известна

в результате работы Организации.

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
5 .1. Органами управления Организации являются:
Правление Организации (далее - Правление) - созданный учредителями

коллегиальный орган, который является высшим органом управления Организации
(ст. 29 ФЗ от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»);

Генеральный директор Организации (далее - Генеральный директор)единоличный исполнительный орган.
5.2. Правление первично формируется Учредителями Организации в составене менее 3 (Трех), но не более 7 (Семи) человек, сроком на 5 (Пять) лет.
В дальнейшем Правление формируется самим Правлением в составе не менее3 (Трех), но не более 7 (Семи) человек, сроком на 5 (Пять) лет.
Основная функция Правления Организации - обеспечение соблюденияОрганизацией целей, в интересах которых она создана.
5.3. К исключительной компетенции Правления Организации относитсярешение следующих вопросов:
5.3.1. Изменение Устава Организации.
5.3.2. Определение приоритетных направлений деятельности Организации,принципов формирования и использования ее имущества.
5.3.3. Утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса.
5.3.4. Утверждение финансового плана Организации и внесение в него

изменений. 
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.:.3.5. Создание филиалов и открытие представительств Организации, а 
прекращение их деятельности. Назначение руководителя 

: 1сша.�а представительства и досрочное прекращение его полномочий. 
-.3.6. Принятие решения об участии в других организациях. 
-.3.7. Реорганизация в фонд и ликвидация Организации. Назначение 

::ш:квидационной комиссии (ликвидатора), утверждение промежуточного 
:шквидационного баланса, утверждение ликвидационного баланса при 
.mквидации по инициативе Организации. 

5.3.8. Утверждение аудиторской организации • или индивидуального 
аудитора Организации. 

5.3.9. Принятие решений об участии спортивной команды Организации в 
спортивных соревнованиях по гандболу. 

5.3.10. Принятие решений о согласии на совершение сделок, направленных на 
распоряжение имуществом Организации, сумма которого превышает 1 О ООО ООО 
(Десять миллионов) рублей. 

5.3.11. Принятие решений о согласии на совершение сделок, направленных 
на распоряжение недвижимым имуществом Организации, независимо от суммы 
сделок; 

5.3.12. Принятие решений о согласии на совершение сделок, сумма которых 
превышает 1 О ООО ООО (Десять миллионов) рублей. 

5.3.13. Принятие решений о согласии на совершение сделок, в совершении 
которых заинтересованы (в соответствии с положениями п. 3.7. и п. 3.8. 
настоящего Устава) Генеральный директор Организации или члены Правления 
Организации. 

5.3.14. Создание других юридических лиц. 
5.3.15. Иные вопросы по соглашению членов Правления, или не относящиеся 

к компетенции других органов управления Организации. 
5.4. Заседание Правления правомочно, если на заседании присутствует более 

половины его членов. 
5.5. Решения по вопросам, отнесенным Уставом к исключительной 

компетенции Правления, принимаются квалифицированным большинством (2/3 
голосов), присутствующих на заседании членов Правления Организации. Решение 
по вопросу, предусмотренному п. 5.3.13. Устава, принимается простым 
большинством голосов членов Правления, незаинтересованных в заключении 
сделки. 

5.6. Правление избирает из числа своих членов Председателя Правления. 
Срок полномочий Председателя Правления не может превышать срок полномочий 
Правления, избравшего его Председателем Правления. Председатель Правления 
организует сбор и проведение заседаний Правления Организации. 

5. 7. Очередное заседание членов Правления созьmается не реже четырех раз
в год. Заседания членов Правления, организуемые вне этих сроков, являются 
внеочередными. Внеочередное заседание Правления может быть созвано по 
решению Председателя правления, Генерального директора или 2/3 голосов 
избранных членов Правления Организации. 

5.8. О повестке дня, месте и времени проведения заседания члены Правления 
Организации уведомляются не позднее, чем за семь дней до начала его проведения. 

5.9. Лица, являющиеся работниками Организации не могут составлять_более 
чем одну треть от общего числа членов Правления. 
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